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IV. Prerekvizitlar: Fannin tedrisi 090n ilkin olaraq"Mikroiqtisadiyyaf ve 
"Makroiqtisadiyyat"kimi fenlerin tedrisi zeruridir. 



V. Korekvizltler: Bu tannin tedrisi ile eyni vaxtda "lqtisadi huquq" fenninin 

tedrisine ehtiyac vard1 r. 

VI .Fennin tesviri ve meqsedi :Bu kurs esas fennler siyah1s111a daxildir ve butun 

i~tisasla r . O~re ?akalavr tehsil pillesinde telebelere gelecek pe~ekar fealiyyet uc;un 

f1 rman1n 1qt1sa~1-teserrOfat feal iyyetinin te~kili sahesinde zeruri olan mueyyen bilik, 

bacanq ve verd,~ler forma la~d1r1lmas1111 temin edir. 

Kursda firmanin bazar iqtisadi sisteminda yeri va rolu izah edilir, muessisade 

istel1sal proseslarinin ta~kili xosusiyyatleri , muassisanin iqtisadi resurslarirnn mahsuldar 

quvvalerinin tarkibi , strukturu, bunlardan samerali istifada xususiyyetleri , istehsalin 

1qtisadi s~mereliliyin_in qiymatlandirilmasi va hesablanmas, usullari , semareliliyin meyar 

ve g6stenc1len tedns olunur, muessisanin idara edilmasinin ta~kili maselaleri, onun 

fea liyyetinin planla~din lmas, xususiyyetleri telabalere izah edilir, muassisade investisiya 

ve innovasiya fea liyyetinin ta~kili , muessisanin maddi resurslarla taminat, mexanizmleri 

~erh ed1lir, mOessisenin marketinq ve sat,~ fealiyyeti , onun xarixi iqtisadi elaqelarinin 

forma ve Osullan, habele muessisanin maliyye fealiyyeti tedris olunur. 

Kursun tedrisinde meqsed iqtisadiyyat Ozra bakalavr pillasinde oxuyan talabalara 

bazar monasibetleri ~eraitinde mOessiselarin iqtisadi fealiyyeti haqqinda zeruri bi lik va 

bacanqlan a~ 1lamaqd1r. 

Kursun tedrisi qar~1s111da duran vezifalar a~ag1dak1lard1r: bazar iqtisadi sisteminda 

fi rmalann yerinin va rolunun izah edilmasi; muassisada istehsal proseslarinin ta~ki, i 

xususiyyatlari haqqinda talabalara umumi malumatin 9atdmlmas1; muassisalarda 

istehsal am illarindan - i~ qOvvasi va istehsal fondlanndan-istifadanin xosusiyyatlarini 

izah etmak, onlardan istifadanin samaraliliyini qiymatlandirmak Osullanni izah etmak; 

istehsalin iqtisadi va sosial samaraliliyinin meyar va gostaricilarini izah etmak, 

samareli liyin hesablanmas1 sahasinda bacanqlar a~1lamaq; istehsal amillarindan 

istifadenin yax~1la~dmlmas1 yollanni va ehtiyatlanni izah etmak; muassisanin investisiya 

ve innovasiya faaliyyatinin ta~kili xususiyyatlarini gostarmak; firmanin marketinq va sat1~ 

faa liyyetinin te~kili qaydalannin va mahsulun qiymatinin formala~mas1 amillarinin izah 1, 

mOessisanin maliyya fealiyyatinin ta~kili va qiymatlandirilmasi xususiyyatlarini ~arh 

etmak ve bu saheda zaruri biliklari vermak va s. 

VII. Davamiyyata qoyulan talablar: Fann Ozra semestr arzinda burax1lm1~ auditoriya 

saatlannin Omumi say1 Elmi $uranin 16 may 2024-cu ii tarixli qararina uygun olaraq 

davamiyyat meyarlan nezara alinmaqla muayyan olunmu~ haddan yuxan oldugu halda 

telaba hamin fanden imtahana burax1lmir, onun hamin fann Ozra akademik borcu qal1r. 

VIII. Qiymatlandirma: Talabanin biliyi 100 ball1 sistemla qiymatlandirilir: 50 bal semestr 

dovrunda (o cOmladan 20 bal ma~gala darslarinda faaliyyata, 30 bal isa kollekviumun 

naticalarina gore verilir) , 50 bal isa imtahanda (her bir bilet 5 sualdan ibarat olmaqla 1 O 

balla qiymatlandirilir) toplay1r. 
Seminar arzinda minimum 1 dafa kollokvium ke9irilacakdir. Talaba kollokviumda 

i~tirak etmedikda jurnalda O (s1fir) bal qeyd olunur. 

Qiymatlandirma zaman1 Elmi $uranin 16 may 2024-cO ii tarixli qararina uy~un 

olaraq qiymatlandirma meyarlan nazar alinir. 

Qiymatlandirma meyarlan a~ag1dak1lardan ibaratdir: 

-1 O bat- telebe kec;ilmi§ material, derinden ba§a dO§Or, cavab1 deqiq ve hertereflidir. 

-9 ba/-telebe kec;ilmi§ material tam ba§a dO§Or, cavab, deqiqdir ve movzunun metnini 

tam ac;a bilir. 
-8 bal-telebe cavabmda umumi xarakter/i bezi qOsur/ara yo/ verir; 

-7 bat- telebe kec;ilmi§ material ba§a dO§Or, /akin nezeri cehetden bezi mesele/eri 

esasland,ra bilmir 

-6 bat- telebenin cavab,esasen duzgundur. 

-5 bal-telebenin cavabmda 9at1§maz/Jqlar var, movzunu tam ehate ede bilmir. 



-4 bat - telebenin cavab, qismen dogrudur, /akin movzunu izah ederken bezi sehvlera 

yo/ ven'r; 

-3 bat - telebenin movzudan xeberi var, /akin fikrini esasland,ra bilmir; 

1-2 bat - telebenin movzudan qismen xeberi var. 

-0 bat - sua/a cavab yoxdur. 

Telebenin imtahanda toplad191 balin miqdan 17 baldan az olmamal1dir. 8ks 

teqdirde telebenin imtahan gostericileri semestr dovronde tedris fealiyyeti neticesinde 

topland191 bala elava olunmur. 

Telebenin yekun qiymati imtahana qeder ve imtahanda toplanm1~ ballar 

cemlanmekla a~ag1dak1 kimi qiymatlendirilir: 

NQ Bal Qiymet 

Sozla Hertle 

1. 91 -100 8Ia A 

2. 81-90 <;ox yax~I B 

3. 71-80 Yax~I C 

4. 61-70 Kafi D 

5. 51-60 Qanaatbex~ E 

6. 50 ve ondan a~ag1 Qeyri-kafi F 

Yekun qiymati qeyri-kafi olan talebe kursu bitirmemi~ say1l1r va onu novbati ilde 

hemin fenn 0zra darslerda i~tirak etmak ~artila yeniden vermalidir. 

IX. Davram~ qaydalarmm pozulmas1: Talabe universitetin daxili nizam-intizam 

qaydalanni pozduqda esasnamada nezerde tutulan qaydada tedbir gorulur. 

X. Taqvim plam:MOhazire 14 saat,Mesqe!e 10 saat, Cami 24 saat 

Movzularm ad1 

1 

Movzu 1. Kursun tadqiqat obyekti, predmeti va vazifalari. 

istehsal firmalanmn tasnifat1, qrulu~u va formalan. 

Plan: 
1 

1. Firmanin (muessisenin) iqtisadi mahiyyeti, bazar iqtisadi 

I 
sisteminde onun yeri ve rolu 

2. «Firmantn iqtisadiyyat1» kursunun tedqiqat obyekti ve predmeti 

1 
· 3. Kursun tedqiqat metodlan , meqsedi ve vezifeleri 

4. Firman1n xarici ve daxi li muhiti 

5. Sahibkarl1q fealiyyeti ve firmanin te~kilati-huquqi formalan 

6. Sahibkarl1q fea liyyetinin te~kilati-iqtisadi formalan 

7. lstehsal fi rmalannin tesnifat1 

8. Firman in yarad1lmas1 ve leQvi qaydalan 

Movzu 2. Firmada istehsal prosesi va onun ta§kili. Firmada 

amak resurslan, amak mahsuldarhg1 va amakhaqq1 

1. lstehsal prosesinin mahiyyeti 

2. lstehsal tsikli ve onun terkibi 

3. Firmada istehsal prosesinin te~kili prinsipleri 

4. Firmada istehsalin te~kil i formalan 
2
· 5. Senaye firmalannin qurulu~u ve onu mueyyen eden amiller 

6. Firmanin emek resurslan ve onun terkibi 

7. Firmada kadrlann idare olunmasinin xususiyyetleri 

8. 8mak mahsuldarl191n1n mahiyyati ve onun ol9ulma metodlan 

9. 8mak mehsuldarl191nin art1nlmas1 ehtiyatlan ve amilleri 

10. Firmada emeyin normala~d1r1lmas1 

Muhazira 
Saat Tarix 

2 

2 



11 . emak haqqinin m . . 
12 Firmad ahiyyet1 ve ehe 

: aemevinOdenilme . . m1yyeti -

Movzu 3. lstehsal firma smmformavesistemleri 

lstehsal firmasmm d~v~~~~ ~snS:1 fondlari ve lstehsal gUcU. 

an ve dtlvrlyye vesaitleri 

1. lstehsal asas fondl . . Plan : 

2 a annin 1qt1sad· · 
· sas fondlann qiymetlandiril 1 ~ah,yyeti ve tesnifat1 

3. asas fondlann k6hnalm . mes1 

4. asas fondlardan isrt des, va a~ortizasiyas1 

3. 
5. Firmanin istehsal .. 

1 ~- 9 QOstencileri 

6. lstehsal asas fondTircu dva ~n~n hes_ablanmas, metodikas, 

J 7 . D6vriyya fondlan n,n :~r and1st1fad.anin .yax~1 la~d1r1 lmas1 yollan 2 

8. D6vriyya vasaitlarind i~a . , mah1yyat1 va onlann tarkibi 

9. Firmada maddi r an 'st1 fada g6staricilari 

10. lstehsa l ehtiyatlesurslann ~ormala~d1n lmas1 

11 F. d . an n in tasnifat, va tayinat, 
• Irma a b1tmam· · t h 

12 Fi d .. I~ is e salin normala~d1r1lmas1 

M · brm~ a tadavul fondlannin idara olunmas1 
an a : 1,2,3,5,6) 

Movzu 4 . Firmanm ·d t . . 

1 
• 1 arae ma mexamzm, va onun ta§kilat 

~r~. u~t · Firmanm investisiya faaliyyati. Firmanm innovativ 

m ,~a, 
Plan: 

1. ldareetmen in mahiyyeti ve prinsiplari 

2. ldareetmen in funksiyalan va onlann tasnifat1 

3. l~areetm~nin metodlan va onlann tatbiqi istiqamatlari 

4. F1rma~1~ 1dareetme mexanizminin ta~kilati qurulu~u 

4. 5. lnvest1s1yan111 mahiyyati va novlari 2 

6. lnvestisiyanm terkibi ve qurulu~u 

7. Firmanm investisiya fealiyyati va layihalerin qiymatlandirilmasi 

metodlan 
8. lnvestisiya semereliliyinin yukseldilmesi yollan 

9. l~vestisiya layihesinin realla~d1nlmas1 uc;un biznes-planin tartibi 

10. lnnovasiyanm mahiyyeti ve novleri 

11 . lnnovasiyanm texnoloji ve iqtisadi potensial1 

12. Firmanin innovativ inki~af1nin merheleleri 

13. lnnovasiyanm iqtisadi semareliliyinin qiymatlandirilmasi 

Movzu 5. Firma mahsulunun keyfiyyati, standartla~dmlmas1 va 

sertiikasiyas1. Firmanm marketinq faaliyyati, mahsulun sat•~•-

Plan: 

1. Mahsulun keyfiyyatinin yuksaldilmasi firmanm iqtisadi inki~af yolu 

kimi 
2 . Mahsulun keyfiyyati, onun gostaricilari 

5. 
3. Keyfiyyatin idara edilmasi 

4. Mahsulun raqabat qabiliyyati 

2 

5. Mahsulun standartla~dinlmas1 va sertifikasiyas1 

6. Marketinq faaliyyetinin mahiyyeti ve bazann seqmentla~dirilmasi 

7. Firmanin marketinq faaliyyetinin idare edilmasi 

8. Firmanin sat1~ siyaseti ve onun elementleri 

9. Firmanin kommersiya fealiyyetinin te~kili 

1 O. Firma mehsulunun sat1 sinda vasitecilerin rolu 

Movzu 6. Firmanm istehsal xarclari va mahsulun maya dayari. 

6 Firmanm maliyyasi, galirlari va vergi odani§lari. 
2 

1. lstehsal xercleri ve mehsulun maya devarinin mahiyyeti 



7. 

! 

2. stehsal xarclarinin tasnifla~dirilmasi 
-

3. Maya dayerinin idara edilmasi 

4. Mehsulun maya dayarinin gostaricilari 

5. ~ehsulun m~ya deyarinin a~a~, sal1nmas1 yollan 

6. F1rmada malryya v~~iyyatini aks etdiren gostaricilar 

7. Frrman_rn malryyasrnrn mahiyyati , maliyya resurslan va onlann 

menbelen 

8. F!rmanrn gel!rleri , _manfaati va onun bolO~dOrOlmasi 

9. F1r111ada 111al1yyan1n te~kili ve planla~drnlmas, 

10. Frrmanrn vergi odani~leri 

Movzu 7. Firmada qiymetin emele gelmesi. Firmanm xarici iqtisac 

faaliyyati 
Plan: 

1. Firmada qiymatqoyma usullarr 

7 Bazar iqtisadiyyat,nda qiymatin amelegalmesi qanunauygunluqlan 

8. Qiymetin funks iyalarr va ndvleri 

9. Firmanrn qiymet siyasati 
2 

10. Firmanrn qiymat strategiyas, 

11 . Firmanrn xarici iqtisadi fealiyyetinin mahiyyati 

12. Firmanrn xarici iqtisadi faaliyyetinin ndvleri 

13. Firmanrn idxal-ixrac emeliyyatlarr 

14. Firmanrn xarici iqtisadi fealiyyatinin tenzimlenmesi vasitaleri 

15. Firman,n xarici iqtisadi fealiyyetinin gomrOk tanzimlanmasi 

Cami: 
14 

XI. Fann Uzra talablar: 
Telebe tannin oyrenilmesi zamanr bacarmal1drr: tasarrOfat subyektlrrinin iqtisadi 

maraqlarrna uygun qarar qabul edilmasini, i~9ilarin havaslandirilmasina nail olmag 1. 

XII. Fann Uzra talimin naticalari: 

Kursun tadrisinin naticalari gene bakalavr iqtisad91lara galacakda tasarrOfat 

subyektinin maliyya tesarrOfat fealiyyetini qiymetlendirmaya, istehsalrn samaraliliyinin 

yOkseldilmesi Ozre istifade olunmam,~ ehtiyatlann a~kar olunmasrna ve hamin 

imkanlardan istifade 090n optimal idareetma qerarlarrnrn hazrrlanmasrna imkan 

verecekdir. 
Bu fenn uzre ba~l1ca telim vasiteleri muhazireler, mutaxassis maruzaleri , komanda 

~eklinde yerina yetirilen layiheler, muxtalif beynelxalq qazetlardan, internet 

sehifelerinden gotorulmu~ meqalelerin tehlili ve tenqidi hesab edilir. Darsdan avval 

telebe mOeyyen olunmu~ matnlari ve tap~rnlm1~ butOn digar qiraet materiallann1 

oxumal1d 1r. 
XIII. Talabalarin fann haqqmda fikrinin oyranilmasi: 

XIV: Kollokvium suallari: 

1. Fir~anrn (mOessisenin) iqtisadi mahiyyeti , bazar iqtisadi sisteminda onun yeri ve rolu 

2. Sahrbkarllq fealiyyeti ve firmanrn te~kilati-huquqi formalarr 

3. lstehsal prosesinin mahiyyeti 

4. Firmanrn emek resurslan ve onun terkibi 

5. lstehsal esas fondlannrn iqtisadi mahiyyeti ve tesnifat, 

6. Dovriyye fondlannrn iqtisadi mahiyyeti ve onlann terkibi 

7. ldareetmenin mahiyyeti ve prinsipleri 

8. lnvestisiyanrn mahiyyeti ve novleri 

9. Mehsulu_n keyfi~yeti~i~ yOkseldilmesi firman,n iqtisadi inki~af yolu kimi 

10. Market,nq feal1yyet1nrn mahiyyeti ve bazarm seqmentla~dirilmesi 



XV. imtahan suallan: 

1 
· Firmanin (muessisenin) iqtisadi mahiyyeti bazar iqtisadi sisteminda onun yeri 

va rolu 
' 

2. «Fir~anin iqtisadiyyat1» kursunun tedqiqat obyekti ve predmeti 

3. Sah~bkarl1q fealiyyeti ve firmarnn te~kilati-hOquqi formalan 

4. Sah1bkarl1q fealiyyetinin te~kilati-iqtisadi formalan 

5. lstehsal firmalanrnn tesnifat, 

6. Firmanin yarad1lmas1 ve legvi qaydalan 

7. lstehsal prosesinin mahiyyeti 

8. lstehsal ts ikli ve onun terkibi 

9. Firmada istehsalin te~kili formalan 

l 0. Firmanin emek resurslan ve onun terkibi 

11 . Firmada kadrlann idara olunmas1rnn xosusiyyetleri 

12 . 8mek haqq1nin mahiyyeti ve ahamiyyeti 

13. lstehsal esas fondlann1n iqtisadi mahiyyati va tasnifat1 

14. 8sas fondlann qiymatlendirilmasi 

15. 8sas fondlann kohnelmesi va amortizasiyas1 

16. Dovriyye fondlannin iqtisadi mahiyyati va onlann tarkibi 

1 7. Dovriyye vesaitlerindan istifada gostaricilari 

18. lstehsal ehtiyatlanrnn tesnifat1 va tayinat1 

19. ldareetmenin mahiyyati va prinsiplari 

20. Firmarnn idareetma mexanizminin ta~kilati qurulu~u 

21. lnvestisiyarnn mahiyyeti va novleri 

22. lnvestisiyanin tarkibi va qurulu~u 

23. lnnovasiyarnn mahiyyati ve nbvlari 

24. lnnovasiyarnn texnoloji ve iqtisadi potensiall 

25. Firmarnn innovativ inki~afinin marhelaleri . . 

26. Mahsulun keyfiyyetinin yuksaldilmasi firmarnn iqtisadi inki~af yolu k1m1 

27. Mehsulun keyfiyyati , onun gostaricilari 

28 . Mehsulun raqabat qabiliyyeti 

29 . Marketinq fealiyyatinin mahiyyeti ve bazann seqmentla~dirilmasi 

30. Firmanin marketinq faaliyyetinin idara edilmasi 

31 . Firmanin sat,~ siyasati va onun elementleri 

32. Firma mahsulunun sat1~1nda vasitai;;ilarin rolu 

33. lstehsal xercleri va mahsulun maya dayarinin mahiyyati 

34. lstehsal xerclarinin tesnifla~dirilmesi 

35 . Mahsulun maya dayarinin a~ag1 salinmas1 yollan 

36. Firmada maliyya veziyyetini aks etdiran gostaricilar 

37. Firmanin maliyyasinin mahiyyati, maliyye resurslan va onlann manbalari 

38. Firmanin galirleri , menfeati ve onun bolO~dOrOlmesi 

39. Firman,n vergi odani~lari 

40. Firmada qiymatqoyma Osullan 

41 . Bazar iqtisadiyyat,nda qiymatin amelegalmesi qanunauygunluqlan 

42. Qiymatin funksiyalan ve nbvlari 

43. Firmanin xarici iqtisadi faaliyyatinin mahiyyeti 

44. Firmanin xarici iqtisadi faaliyyatinin nbvleri 

45 . Firmanin xarici iqtisadi faaliyyatinin gomruk tenzimlenmesi 

7 



♦ 

"Firmanin iqtisadiyyati" fenninin sillabusu -050402 "Biznesin idara edilmasi~iz _" ix!i
sas_1 (p~oqram1) . uzre tedris plani ve i~9i tedris proqram1 esasinda . terti? _e?ilmi~dir. 
"lqt1sadiyyat ve 1nnovativ idareetme"kafedras1nin 16 dekabr 2024-c0 11 tanxll iclasinda 
tasdiq olunmu~dur (ProtokolN2 04). 

Kafedra mildirl: ( lA 1 dosent A.T.8fendlyeva 

\
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Fann muallimi: ltd\ m ~.a.Babazada 
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