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I.Fenn haqqinda malumat:
Fennin adi- S/F(Korporativ maliyys) (Lenkeran Ddviet Universitetinin 18 aprel 2024-cu il tarixli4/41 sayl emri ils
tasdiglenmisdir )

Kodu: IPF-B11

Tedris ili. 1l (2024/2025) Semestr: I

Tedns yuku: Cemi: 30 saat (30 saat muhazire)
Tadris formasi: Syani

Tedris dili: Azerbaycan dili

AKTS Ozre kredit: 6 kredit

Auditoriya Ne:

Saat:

I.Miallim haqqinda malumat:

Adi, soyadi, elmi derecasi ve elmi adi; Hﬂsexcnli Nuran Miraqil oglu, b/m
Meslshat giinleri ve saati:V gun saat 9%-13%,

E-mail tnvani: nurangaga@mail.ru

Kafedranin Gnvani: Lenkeran s., Fuzuli kiig.,170-a

lI.Tovsiyye olunan darslik, dars vasaiti ve metodik vasaitlar:

1. Sadiqov M., Huseynov A., Zeynalov V. "Korporativ maliyys". Derslik, Baki: «lgtisad Universiteti» nagriyyati, 2007,
504 sah.

2. B.Atasov, N.Novruzov, E.lbrahimov “Maliyye nazeriyyssi’. Derslik. Baki, 2014.

3. N. Novruzov, X. Huseynov “Maliyya". Derslik. Baki, 2007.

4. KopnopatueHbie uHaHce! : yueGHuK ans ey3os / B. E. leonTbes, B. B. Bovyapos, H. M. Pagkosckas. — 4-e
u3a., nepepab. u gon. — Mockea : Mapartenscteo KOpaiit, 2024. — 341 ¢.

5. W. Oeeuknna, H. M. Metposa KopnopaTtueHbie (uHaHcsl — 2-e n3g. — Mockea : Usaarenscrseo Opaiit, 2024
—215¢c.

6. Kopnopartuetbie duHaHch! : y4ebHuk ans By3os / C. B. KaneanH. —. Cankr-MNetep6ypr: Naxs, 2021. — 480 ¢.

IV. Prerekvizitlar: Fannin tedrisi Ugun dncaden Iqtisadiyyata giris, Mikroigtisadiyyat ve Makroigtisadiyyat fenlerinin
tadrisi vacibdir.

V. Korekvizitlar: Bu fennin tedrisi ilo eyni vaxta bagqa fenlerin de tedris olunmasina zaruret yoxdur.

VI. Fennin tasviri va maqsadi: “Korporativ maliyye” kursunun tedris edilmesinde esas magsed sirketierda
maliyyenin idare olunmasinin muasir metodlarini telebalere agilamagq, onlardan nezeri masalelerin hallinde ve
praktikada istifade etmek bacariglarini inkigaf etdirmekdir. Iri sahibkarli§in artiq gérunen ve gelecek glcd, qudrati
pegekar maliyye menecerlerine telebati da gertlendirib. “Korporativ maliyye* fenni bu ve basqa telebatlarin
odenilmesine - maiiryagi kadrlarin pegekarliq seviyyesinin yiksalmasi meqsadi dasiyir. Bu baximdan fennin tedrisi
aktualliq kesb edir. llk novbede bu fenni dyrenerken agagidaki bir sira vezifeler nazarda tuturuq:

1. Fennin igtisadi mahiyyet ve funksiyalarini Oyrenmek, bazar igtisadiyyati geraitinde onlarin rolunu ve ahamiyyatini
derk etmak,

2. Korporativ maliyyeni ve onun idare edilmasini muasir telablaer baximindan éyrenmek;

3. Azerbaycan Respublikasinda korporativ maliyyenin inkigafindan ireli gelen butun mesaelelere elmi yanagma v s.

Vil. Davamiyyete verilon telobler: Fenn Uzre semestr arzinde buraxilmig auditoriya saatlarinin Gmumi say: Elmi
Suramin 16 may 2024-cu il tarixli gerarina uygun olaraq davamiyyet meyarlarn nezere alinmaqla miayyen olunmusg
hedden yuxan oldugu halda telebe hemin fenden imtahana buraxilmir, onun hemin fenn (zre akademik borcu
galir.

Viil.Qiymetlendirme: Telebslerin biliyl 100 ballh sistemle giymaetiandirilir. Bundan 50 bal telebe semestr erzinde,
50 ball ise imtahanda toplayir. Semestr erzinde toplanan 50 bala agagidakilar aiddir: 20 bal seminar ve laboratoriya
dqrzlarm;; -;aallyyellna gore ve 30 bal kollokviumlanin neticelerine gore. Imtahanda qazanilan ballarin maksimum
miqdarn ir.
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/Qwmetlendirma zamani Elmi Suramin 16 may 2024-ci il tarixli qaranna uydun olaraq qiymatiandirma meyartarn

/ nazere alinir

Imtahan biletina bir qayda olaraq fenni ehate eden 5 sual daxil edilir. Qiymat meyarlari agagidakilardir

- 10 bal- teleba kegilmis material derinden baga dugur, cavabi daqiq ve hartarafiidir.

- 0 bal-telabe kegilmis material tam baga diusir, cavabi deqiqdir ve mdvzunun matnini tam aga bilir.

- 8 bal-telebe cavabinda Umumi xarakterli bezi glsurlara yol verir,

- 7 bal- telebe kegilmis materiali baga dusur, lakin nezeri cehatden bazi masalsleri esaslandira bilmir

- 6 bal- telebenin cavab: esasen dizgundir.

- § bal-telebenin cavabinda ¢atismazhglar var, mévzunu tam shata eda bilmir.

- 4 bal- telabanin cavabi gisman dogrudur, lakin mévzunu izah ederkan bezi sahvlars yol verir,

- 3bal- telabanin mdvzudan xeberi var, lakin fikrini esaslandira bilmir;

- 1-2 bal- telebanin movzudan qismen xaberi var.

- 0 bal- suala cavab yoxdur.

Telebenin imtahanda topladii balin miqdan 17-den az olmamalidir. ks teqdirda talebsnin imtahan gostaricilari
semestr erzinde tedris fealiyyeti neticesinde topladi§i bala elave olunmur. Semestr nsticasine gora yekun
giymatliandirma (imtahan ve imtahanagederki ballar esasinda)

Ne Bal Qiymet
Sozle Herfla

1. | 91-100 Sla A
2. | 81-90 Cox yaxs! B
3. | 71-80 Yaxsi C
4. | 61-70 Kafi D
5. | 5160 Qenastbexs _E
6. | 50 va ondan asag! Qeyri-kafi F

IX. Davramis qaydalannin pozulmasi: Telebe Universitetin daxili nizam-intizam gaydalanini pozdugda onun
hagqinda esasnamade nazarda tutulan qaydada tedbir gorilscak.

X. Taqvim movzu plani: Cemi: 30 saat (30 saat mihazirs)
Ne Kegirilan mUhazira, seminar, maggale, laboratoriya ve serbest mévzularin mezmunu Mih. | Tarix

Saat
1 2 3 4

Muhazire mévzulari
[ 1 Fannin predmeti va nazari-metodoloji asaslan 4
Plan:
Maliyye hagginda Umumi anlayig
Mustaqil bir elmi sahasi kimi korporativ maliyyenin predmeti
Korporativ maliyyanin esas vezifeleri ve funksiyalari
Korporativ maliyyanin taskili prinsipleri
Korporativ maliyya siyaseti |
Korporativ maliyye termini ve korporativ maliyyeds istifade olunan esas anlayiglar |
Korporasiyalarin fealiyyetinin maliyyelegmesi sisteminde kapital amili, ona yanagma ve |
izahi
' €. Kapital Aktivierinin Qiymetiendirme Modeli CAPM (Capital Asset Pricing Model) |
9 Maliyye aktivlerinin giymetiendiriimesi ‘
Menbe: [Muhazire materiallari; 1; 2; 3; 4; 5; 6] =
2 Mévzu: Korporatlv maliyyenin idara edilmasi 4
Plan: .
1. Korporativ maliyye idaregiliyin mezmunu va tatbiqi ‘
2 Korporasiyanin idare olunmasi sisteminin maliyya informasiyalari ve onun teminati l
3 Korporativ idareetmenin esas maliyya aletleri
4. Korporativ maliyyenin idare edilmesi funksiyalar ]
& Korporasiyanin deyerinin idare olunmasi ve maliyye sirategiyasi [
6. Pul axinlari- maliyye idareetmesinin obyekti kimi
7. Pul axinlarinin hereketi ve idare edilmesi
B. ©sas ve dovriyye kapitalinin idare olunmasi
Menbe: [MUhazire matenallan, 1,2, 3,4, 6, 6) -
3 M6vzu: MUessisenin maliyya resurslan sistemi ve mallyye mexanizmi 4
Plan:
1. Maliyye resurslari ve onun menbeleri
2. Muessisenin maliyye resurslan ve onun formalagmasi menbeleri
3. Korporativ maliyyede dovriyye aktivieri ve onun strukturu
4. Maliyye mexanizminin mahiyyeli ve mezmunuy
5. Kgrporaliv maliyye funksiyalari yerine yetirilorken maliyye mexanizminin elementlerinden
istifade
6. Teserrufat ve investisiya fealiyyetinde 6zunUn maliyye resurslarnindan istifade
Menba: [Muhazire materiallarn; 1; 2; 3: 4; 5; 6]

NOORWN
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A4 Mdvzu: Korporativ maliyya risklari va onlarin idars edilmasi 4
/ Plan:

1. Korporativ maliyyae risklerinin tasnifati

2. Korporativ maliyye risklarinin sabablari ve novleri

3. Maliyya risklarinin ndvlerinin tehlili

4. Maliyya risklarinin giymetlendiriimasi Gsullar

5. Maliyya risklerinin agsad salinmasi yollari

6. Korporativ maliyye risklerinin idare olunmasi metodlari

7. Investisiya risklerinin mezmunu ve qiymetli kagizlarla aparilan investisiya fealiyysti
zamani yaranan riskler

Manba: [Muhazire materiallan; 1; 2; 3; 4; 5; 6]

5 M&vzu: Korporativ maliyyada pulun zaman dayari, kapitalin, investisylyalarin va 4
qiymatli kagizlarin giymatlandirilmasi

Plan:
1. Korporativ maliyyade kemiyyet gdstericileri
2. Korporativ maliyye hesablagmalarinda zaman fatoru ve ekvivalentlik prinsipi
3. Pulun zaman dsaysrinin hesablanmasi (maliyyanin tamal dusturlari)
4. Investisiyalarin maliyye giymetlandiriimasi
5. Investisiya ehtiyatlar va ya kapitalin dovriyyasinin tehlil
6. Kapital qoyuluslari ve onlarnin samaraliliyi
7. Qiymatli kagdizlara investisiyalar
8. Qiymatli kagizlarin giymatlendirilmasi
Manba: [Mihazire materiallari; 1; 2; 3; 4, 5; 6]
6 Movzu. Maliyya bazarlan va aktiviar 2
Plan:
. Maliyya bazari va onun strukturu
Korparasiyada aktivler va galirlilik
. Galirlerin tasnifati, galirler va emak haqqi siyasati
Sahm portfeli
. Korporasiyada diger aktivier
Manba: [Muhazire materiallar; 1; 2; 3; 4; 5; 6]
7 Movzu: Korparativ maliyya planlagdiriimasi, nazarat, tahlili va maliyys hesabatlan 2
Plan:
1. Korparativ maliyya planlasdirimasi
2. Korparasiyalarda maliyye fealiyyati ve nazareti
3. Korparativ maliyys tehlili
4. Maliyya hesabatlari va onlarin teqdim olunmasi
5. Xarici maliyyalesme mehdudiyyitleri
Manbae: [Muhazire materiallari; 1; 2; 3; 4; 5; 6]
8 Mévzu: Korporativ maliyyada audit 4
Plan:
1. Korporativ maliyys idareedilmesinde daxili audit, onun mahiyyati ve ehamiyysti
2. Korporativ mulkiyyetds audit konsepsiyasi
3. Korporativ mulkiyyetin auditine esas yanasmalar
4. Korporativ mulkiyyetin auditinin institusional esaslari
5. Korporativ mulkiyystin auditinin aparnima gaydalarinin takmillesdirilmasi
6. Korporativ mulkiyystin auditinin yoxlama planinin formalagmasi ve gergeklasmasi
7. Korporativ mulkiyystin tekrar istehsalinin sosial-igtisadi mldafiesinde audit
Menbe: [MUhazire materiallari; 1; 2; 3; 4; 5; 6]
9 Mo6vzu. Korporasiyalarin qgovugmasi ve restrukturizaslyasi 2
Plan:
Korporasiyalarin govugmasi ve onun metodlari
Muessise ittifaglar
Maliyyelesdirilen govusmalar
Korporasiyalarin yeniden teskili
Korporasiyalarin ayriimasi ve restrukturizasiyasi
Korporasiyalarin govugmas ve restrukturizasiyasi zamani resurslarin
birlegdiriimesi ve vergi maragqlar
Menbe: [MUhazire materiallari; 1: 2; 3; 4; 5; 6]
X Comi: 30

OB WN =

SOBLN=

XI.Fenn Uzre telabler, tapginglar: Bu istiqametde xUsusile agagidakilar telab olunur:
- Korporativ maliyyeninnezeri esaslarini ve problemlerini 0yranmek;

- Korporativ maliyyenin idare ediimesi 6yrenmaek;

- Muessisenin maliyye resurslari sistemi ve maliyye mexanizmini 6yrenmek;

- Pul vesaitlerinin hereketi ve onlarin zaman deyerini 8yrenmek;

- Korporativ maliyye riskleri ve onlarin idare edilmesini 6yrenmakve s,
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/ XII. Fann Qzra talimin naticalari:

Korporativ maliyyenin nazeri esaslarini ve problemlerini menimsayir;
Korporativ maliyyenin idare edilmesini bilir,

- Maiessisenin maliyye resurslari sistemi ve maliyye mexanizmini dyrenir,

Pul vesaitlerinin hereksti ve onlarin zaman deysrini menimseyir,
Korporativ maliyys riskleri ve onlarin idare edilmasini bilir ve s.

Xlll. Talabalerin fonn haqqinda fikrinin dyranilmasi:

XIV: Kollokvium suallar:

A s A Ao~ E WM =

D@ NG D P D=

| Kollokvium suallar:
Maliyye haqqinda Umumi anlayig
Masteqil bir elmi sahesi kimi korporativ maliyyenin predmeti
Korporativ maliyyanin esas vezifeleri ve funksiyalari
Korporativ maliyyenin teskili prinsipleri
Korporativ maliyye siyassti
Korporativ maliyye termini ve korporativ maliyyade istifade olunan esas anlayiglar
Korporativ maliyys idaragiliyin mazmunu va tatbiqi
Korporasiyanin idare olunmasi sisteminin maliyys informasiyalari ve onun teminati
Korporativ idareetmanin ssas maliyye alatleri
Korporativ maliyyanin idara edilmasi funksiyalar
Pul axinlari- maliyys idarsetmasinin obyekti kimi
Pul axinlarinin herekati ve idare ediimasi
Muassisanin maliyya resurslan ve onun formalagmasi menbslari
Maliyye mexanizminin mahiyyati ve mazmunu
Maliyys resurslari va onun menbaleri
Il Kollokvium suallar:
Korporativ maliyya risklerinin tesnifati
Korporativ maliyys risklerinin sebableri ve ndvleri
Maliyya risklerinin novlerinin tehlili
Maliyya risklerinin giymatlendiriimasi Gsullari
Maliyya risklerinin agag! salinmasi yollari
Korporativ maliyya risklerinin idars olunmasi metodiar
Investisiya risklerinin mezmunu ve qiymatli kagizlaria aparilan investisiya fealiyysti zamani yaranan riskler
Korporativ maliyyede kemiyyst gdstericilari
Korporativ maliyys hesablagmalarinda zaman faktoru ve ekvivalentlik prinsipi
Pulun zaman dayarinin hesablanmasi (maliyyanin temael dusturlar)

. Qiymetli kagzlara investisiyalar

Maliyye bazari ve onun strukturu

Korparasiyada aktivier ve galirlilik

Galirlerin tesnifati, gslirler ve emek haqqi siyassti
Sehm portfeli

XV. Fann {izra imtahan suallari;

Maliyye haqginda Gmumi anlayis

Musteqil bir elmi sahesi kimi korporativ maliyyenin predmeti

Korporativ maliyyenin esas vezifeleri ve funksiyalar

Korporativ maliyyenin teskili prinsipleri

Korporativ maliyye siyasaeti

Korporativ maliyye termini ve korporativ maliyyede istifade olunan esas anlayiglar
Korporasiyalarin fealiyyetinin maliyyelegmesi sisteminde kapital amili, ona yanagma ve izahi
Kapital Aktivierinin Qiymaetlendirme Modeli CAPM (Capital Asset Pricing Model)
Maliyye aktivlerinin giymetlendiriimesi

Korporativ maliyye idaregiliyin mezmunu ve tetbiqi

Korporasiyanin idare olunmas sisteminin maliyye informasiyalari ve onun teminat
Korporativ idareetmenin esas maliyye aletleri

Korporativ maliyyenin idare edilmesi funksiyalan

Korporasiyanin deyerinin idare olunmasi ve maliyye strategiyasi

Pul axinlari- maliyye idareetmesinin obyekti kimi

Pul axinlarinin hereketi ve idare edilmesi

Osas ve dovriyye kapitalinin idare olunmasi

Maliyye resurslari ve onun menbeleri

Muessisenin maliyye resurslan ve onun formalagmasi menbeleri

Korporativ maliyyede dovriyye aktivleri ve onun strukturu

Maliyye mexanizminin mahiyyeti ve mezmunu

Korporativ maliyye funksiyalari yerine yetirilorken maliyye mexanizminin elementlerinden istifade
Teserrlfat ve investisiya fealiyyetinde 6zunun maliyye resurslarindan istifade
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. Korporativ maliyye risklerinin tesnifat

Korporativ maliyye risklerinin sabableri ve névlari

Maliyye risklerinin novlerinin tehlili

Maliyya risklerinin qiymetlendiriimesi Usullar

Maliyya risklerinin agag! salinmasi yollari

Korporativ maliyye risklerinin idare olunmasi metodlan

Investisiya risklerinin mazmunu ve giymetli kagizlarla aparilan investisiya fealiyyati zamani yaranan riskler
Korporativ maliyyeda kemiyyet gostericileri

Korporativ maliyye hesablagmalarinda zaman faktoru ve ekvivalentlik prinsipi
Pulun zaman deyerinin hesablanmasi (maliyyenin temel dusturlari)
Investisiyalarin maliyye giymatlondiriimesi

Investisiya ehtiyatlari ve ya kapitalin dovriyyesinin tehlil

Kapital goyuluslar ve onlarin semersliliyi

Qiymetli kagizlara investisiyalar

Qiymetli kagizlarin giymetlendiriimesi

Maliyye bazan ve onun strukturu

Galirlerin tesnifati, gslirlar ve emak haqqi siyassti

Sahm portfeli

Korporasiyada digar aktivier

Korparativ maliyys planlasdiriimasi

Korparasiyalarda maliyya fealiyysti ve nezarati

Korparativ maliyys tahlili

Maliyye hesabatlari va onlarin teqdim olunmasi

Xarici maliyyslesme mahdudiyystleri

Korporativ milkiyystde audit konsepsiyasi

Korporativ mulkiyystin auditine esas yanagmalar

Korporativ mulkiyyatin auditinin apariima qaydalarinin tekmillesdirilmesi
Korporativ miilkiyyastin tekrar istehsalinin sosial-igtisadi mudafiesinds audit
Korporasiyalarin govusmasi ve onun metodlari

Maliyyslegdirilon govusmalar

Korporasiyalarin ayrilmasi ve restrukturizasiyasi

Korporasiyalarin qovusmasi ve restrukturizasiyasi zamani resurslarin birlesdirilmesi ve vergi maraglari

Sillabus “Maliyys idareetmasi ve audit” kafedrasinin “26" “XII" 2024-ctl il tarixli (07 sayl protokol) iclasinda tesdiq
olunmusdu.

Kafedra mudiri: Qa = dos. Olixan Badalov

(

Fenn musllimi: m b/m Nuran Huseynli

Ay oo CTigete
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