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Auditoriya:

Saat:

[l.Miallim hagginda melumat: . /
Adi, soyadi, elmi deracasi va elmi adi: HUSeXOnIi Nuran Miragil oglu, b/m

Meslahat glnleri ve saati:V gun saat 9°°-13%.

E-mail 4nvani: nurangaga@mail.ru
Kafedranin tnvani: Lankaran s., Fuzuli ktg.,170-a .

I1l. Tévsiyya olunan derslik, ders vasaiti va metodik vesaitler:

Bsas *Korporativ maliyye” Derslik, Baki: «lgtisad Universiteti» nasriyyati, 2007,

1. Sadigov M., Huseynov A., Zeynalov V.

504 seh. )
2. B.Atasov, N.Novruzov, E.lbrahimov “Maliyye nazeriyyasi”. Darslik. Baki, 2014.

3. N. Novruzov, X. Huseynov “Maliyya". Darslik. Baki, 2007.

Slave

4. T.V.Teplova. KopnopaTusHble tuHaHcsl. YueGHuk. Mocksa -2013 ; ot
6ue KopnopatneHble uHaHckl. HenaduHck-2015 N

5. A.®. YepHeHko, A.B. BawapuHa. YyebHoe noco pnop e e Wolktoislsad ¥t terlaris

IV. Prerekvizitler: Fannin tedrisi igtin 8ncaden Iqtisadiyyata girig, Mi

tedrisi vacibdir. ‘

V. Korekvizitler: Bu fennin tedrisi ile eyni vaxta basga fenlerin da tadris olunmasina zarurat yoxdur. _

VI. Fennin tesviri ve magsadi: “Korporativ maliyys” kursunun tadris ediimasinde asas maqgsad sirkatlarde
maliyysnin idara olunmasinin muasir metodlarini talabalare angmaq,yonlardan nazari masalalarin ﬁel}mdlaf va
praktikada istifade etmak bacariglarini inkigaf etdirmakdir. Iri sahlbkgrltgm _arth goranan va galacak gucl, qudrst]
pesekar maliyya menecerlarine tslebati da sertlendirib. «Korporatly mallyya_» fenni bu va basqa tatel)batlar'lr!
6danilmasina - maliyyagi kadrlarin pesakarliq saviyyasinin yukselmesi magsadi dasiyir. Bu baximdan fennin tedrisi

aktuallig kesb edir. llk névbade bu fenni 8yranarkan asagidaki bir sira vezifsler nezerde tuturuq:
1. Fannin igtisadi mahiyyat va funksiyalarini 8yrenmak, bazar igtisadiyyati geraitinds onlarin rolunu ve ahamiyyatini

derk etmak;

2. Korporativ maliyyani ve onun idars edilmasini mUasir telebler baximindan 6yranmak;

3. Azarbaycan Respublikasinda korporativ maliyyenin inkisafindan irali galen buttin masslslars elmi yanasma va s.
VII. Davamiyyste verilon talebler: Fenn Uzre semestr arzinda b_uraxnmis auditoriya saatlarinin Gmumi sayi EImi
Suranin 16 may 2024-c il tarixli gerarina uygun olaraq davamiyyst meyarlari nazara alinmagla muayyan olunmus
hadden yuxari oldugu halda telebe hemin fenden imtahana buraxilmir, onun hamin fenn tizre akademik borcu

qgalir. . . ;
VIil.Qiymatlendirma: Talebslerin biliyi 100 balli sistemls giymatlendirilir. Bundan 50 bali telabs semestr arzinda. 50
bali ise imtahanda toplayir. Semestr arzinde tpplanan 50 Ibala asagidakilar aiddir: 20 bal seminar va laboratoriya
darslarinde faaliyyetine gore ve 30 bal kollokviumlarin naticslerina gora. Imtahanda qazanilan ballarin maksimum

migdari 50-dir. ) T
Qiymatlendirme zamani Elmi $uranin 16 may 2024-cti il tarixli gararina uygun olaraq qiymatlendirmas meyarlar
nazara alinir. dan & |

Imtahan biletine bir gayda olaraq fenni shats eden 5 sual daxil edilir. Qiymat meyariar

- 10 bal- taleba kegilmig materiali derinden basa dusur, Cavabl Idamq va hertarafﬁdir ¥eRlaamlamr:

- 9 bal-telsba kegilmig materiall tam baga dusur, cavabi daqiqdir va movzunyn metn‘ini tam aca bilir;

- 8 bal-tslebs cavabinda Umumi xarakterli bazi q_i.lsurlara yol verir;
- 7 bal- talabs kegilmis materiali baga dusur, lakin nezeri cehatdan bezi masalsleri ssaslandira bilmir:

- 6 bal- talebanin cavabi asasan dlzgundur;

- 5 bal-talabanin cavabinda ¢atigmazliglar var, mévzunu ta_m ahate edas bilmir:

- 4 bal- telebanin cavabi gismen dogrudur, lakin mévzunu izah edsrkan baz;j s:ahvlere yol veri
rir;



/£ 3 bal- talabanin mdvzudan xaberi "
_ aberi var, (akin fikrini ndira b
/ - 1-2 bal- telabanin m&vzudan gisman xabari “l'grrlm e

s Liaymnig qaydalanﬁm pozulmasi: T versiteti xili
© Teleba Universitetin 92
haqginda ssasnamade nazards tutulan qaydada tadbir gorulacek.
X. Teqvim mdvzu plani: Muhazire 30 saat. Cami 30 saat
t movzularin mazmunu

- 0 bal- suala cavab yoxdur ; ini
i 2 de talabanin imtahan gy .
Talebanin imtahanda topladias balin mi dir. Oks teqd” oo 99Staricilgy
] maldir. str natices '
semestr arzinde tadris fga“gyati :alrin’;gsdi?!geﬂ;;c::?gd?gzr 0;21'3 olave olunmur seme N3 gors yekyn
iymatlendirma (im - : /
qly ( lahi’r‘; Ve imtahanaqgadarki ballar asasinda /w/___
Bal | T - Harfle .
| |
=== A |
> ]
1. [ 91-100 | dla =
— [ - S—
2 ¢
2 : D
4. |61-70 == |
5. 51-60 anaetbafif ,._--—-—r_:—-——
| ri-katl e T T
6 50 ve ondan asag; _J—%ﬁnzam gaydalarini pozdugda onyy

Plan:

1. Korporativ maliyye risklerinin tasnifati

2. Korporativ maliyys risklarinin sabablari ve noviari
3. Maliyys risklarinin névlarinin tehlili

4. Maliyya risklsrinin giymatlandiriimasi tsullari

5. Maliyya risklerinin asadi salinmasi yollari

6. Korporativ maliyya risklarinin idars olunmasi metodlari

[ Ne Kegirilan mihazirs, seminar, masgals, laboratoriya v S8rbds
! 2
Muhazire movzulari _
1 Pl Fannin predmeti va nazari-metodolo]! asaslar
an: i
1. Maliyys haqqinda Gmumi anlayis _ '
2. Mustsqil bir elmi sahasi kimi korporativ maliyysnin predmet
3. Korporat!v maliyyanin asas vazifalari va funksiyalan
4. Korporativ maliyyanin taskili prinsiplari
5. Korporativ maliyys siyasati |
6. Korporativ maliyys termini va korporativ maliyyeda istifade olunan 8sas anlayiglar
7. Korporasiyalarin faaliyyatinin maliyyalasmasi sisteminde kapital amili, ona yanasma ve
izahi
8. Kapital Aktivlerinin Qiymetlendirme Modeli CAPM (Capital Asset Pricing Model)
9. Maliyye aktivlerinin giymatlandiriimasi [
Manba: [MUhazira materiallari; 1; 2; 3; 4; 5]
2 M6vzu: Korporativ maliyyanin idara edilmasi 4
Plan:
1. Korporativ maliyya idaragiliyin mezmunu va tstbigi _
2. Korporasiyanin idara olunmasi sisteminin maliyys informasiyalari ve onun taminati
3. Korporativ idarsetmanin asas maliyye alstleri :
4. Korporativ maliyysnin idare ediimasi funksiyalari |
5. Korporasiyanin deyarinin idars olunmasi ve maliyys strategiyasi '
6. Pul axinlari- maliyys idarsetmasinin obyekti kimi
7. Pul axinlarinin herekati va idare edilmasi ‘
8. Osas va dovriyys kapitalinin idars olunmasi
Manba: [Mihazira materiallari; 1; 2; 3. 4, 5] - .
3 Mévzu: Musassisenin maliyya resurslari sistemi va maliyya mexanizmi 4 |
Plan: f
1. Maliyya resurslari va onun manbalari 5
2. Muassisanin maliyya resurslari ve onun formalagsmasi manbalari
3. Korporativ maliyyada dovriyye aktivleri ve onun strukturu
4. Maliyye mexanizminin mahiyysti ve mazmunu |
_Si‘fsg;porativ maliyya funksiyalari yerine yetirilerkan maliyys mexanizminin elementlarindan I
isti .
6. Tasarrifat v investisiya faaliyyatinde 6zlinlin maliyys resurslarindan istifada |
Manba: [Muhazire materiallari; 1; 2; 3; 4; 9]
4 Mévzu: Korporativ maliyys riskleri ve onlarin idars edilmasi 4




nvestisiya@ faaliyyati zamani \rj

giymatli

7. Investisiya riskiarin; lan |
; arinin m z p aparila
yaranan risklar ®zmunu ve giymetli kagizlarla 2P

Ma:ﬂba: [Muhazirg materiallari; 1; 2: 3: 4 5 '
Ovzu: Korporativ maliyyada pulun z‘aman dayari, kapital!n: g
kagizlarin qiymatlandirilmss'

vestisyiyalann v

Plan:

2 Koty malyyads kamiyyat gostericiler

3 Pul ¥ye hesablasmalarinda zaman fatoru v@

a ulun zaman deyerinin hesablanmas) (maliyyenin t@

5 ey snyaiar v oIS o o
i ya kapitalin dévriyyasinin tahlil

6. Kapital goyuluslari ve onlarin semarsliliyi

7. Q?ymetli kagizlara investisiyalar

8. Qiymatli kagizlarin giymatiandirilmesi —]

Manba: [MUhazire materiallari; 1; 2; 3; 4: 5] £

6 _ Movzu. Maliyys b

an.

1.Maliyye bazari va onun strukturu

2. Korparasiyada aktivier va galirlilik

3.Galirlerin tasnifati, galirler ve amak haqq: siyaseti

4. Sshm portfeli

5.Korporasiyada digar aktiviar

Manba: [Muhazirs materiallari; 1;: 2; 3: 4: 5 = ivya hesabatlar 2

7 Mévzu: Korparativ maliyye planla$d|1||m35|, nazarat, tahlili v@ maliyy®

Plan:

1. Korparativ maliyya planlasdiriimasi

2. Korparasiyalarda maliyya faaliyyati ve nazarati

3. Korparativ maliyys tahlili

4. Maliyys hesabatlar va onlarin taqdim olunmasi

5. Xarici maliyyslasma mahdudiyyitlari

Manba: [Miithazire materiallari; 1; 2; 3; 4; 5] - 4

8 Mévzu: Korporativ maliyyade audit

Plan:

1. Korporativ maliyya idarsedilmasinds daxili au

. Korporativ mulkiyystde audit konsepsiyasi

. Korporativ mulkiyyatin auditine asas yanagmalar

Korporativ milkiyystin auditinin institusional asaslari ‘ o ;

. Korporativ mulkiyyatin auditinin apariima qaydalarinin tekmillagdiriimas| | i

. Korporativ mulkiyyatin auditinin yoxlama planinin formalagmasi va ok e i

Korporativ mulkiyyatin tekrar istehsalinin sosial-igtisadi mudafiesinda audit

ekvivalentlik prinsip!
mal dUsturlart)

azarlari v@ aktivier

dit, onun mahiyyati v@ shamiyyati

NoOOhwWN

Manbsa: [Muhazire materiallari; 1; 2; 3; 4, 5] ,

9 Mé&vzu. Korporasiyalarin govugmasi ve restrukturizasiyasi 2
Plan:

Korporasiyalarin govugmasi ve onun metodlar

MUuassisa ittifaglar

Maliyyslasdirilen qovusmalar

Korporasiyalarin yeniden tegkili

Korporasiyalarin ayrilmasi va restrukturizasiyasi

. Korporasiyalarin govusmasi va restrukturizasiyasi zaman resurslarin birlagdirilmasi

va vergi maraglari
Manba: [Mihazire materiallari; 1; 2; 3; 4; 5]
Cami: 30

" '|

O oA wN

X|.Fann tzra talabler, tapsiriglar: Bu istiqametds xUsusile asagidakilar talab olunur:
Korporativ maliyyaninnazari asaslarini ve problemlerini 6yreanmsak;

- Korporativ maliyyenin idara edilmasi 6yranmak;

- Muassisenin maliyya resurslari sistemi ve maliyye mexanizmini dyrenmak;

- Pul vesaitlerinin harekati ve onlarin zaman dayarini 6yranmak;

- Korporativ maliyya risklari ve onlarin idare edilmasini 6yranmakvs s.

XIl. Fann uzrs talimin naticalari:

- Korporativ maliyyaninnazari asaslarini va problemlarini manimsayir:

- Korporativ maliyyanin idars edilmasini bilir;

- Muassisanin maliyya resurslari sistemi ve maliyye mexanizmini dyrenir;
- Pul vesaitlerinin haraksti va onlarin zaman dayarini manimsayir;

- Korporativ maliyya riskleri va onlarin idars edilmasini bilir ve s.
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XIV. Kollekvium suallar:

i1 Telebalarin fann haqqinda fikrinin Oyrenilmesi:

Mgli{yq{haqqmc?a Omumi antays | Kollekvium suallar:
fTorspggtiE,;neE:Pf sahesi kimi korporatiy maliyyanin predmeti

_ 'Yysnin esas vezifalari vg funksiyal
Korporat_fv mal;yyamn teskili prinsiplari syaran
Korporat;v maliyys siyasati "
Korporat_rv ma[iyya termini va k el
Eg:ggrrggg’ amalry_sée idaragiliyin mezmunuy va tetbiqgi

lyanin idars olunmasi sistemini iyya i |
Korporatlv idarsetmanin gsas n'naliyyrr:z".gllgtiwI a;hyys nformesye
Maliyye resurslari va onun menbaleri >

orporativ maliyyadse istifade olunan @sas
nati

jari ve onun torm!

[l Kollekvium suallar!.

Korporativ maliyya risklarinin tasnifat
Korporativ maliyys risklerinin sebabiari ve novlari

Maliyys risklarinin néviarinin tahlili

Maliyya risklerinin giymatlendiriimasi tsullari
stisiya foaliyyati zamani yaranan riskler

Maliyya risklarinin asag: salinmasi yollari
Korporativ maliyys risklerinin idars olunmasi metodiari
Investisiya risklerinin mazmunu va giymetli kagizlarla aparilan inve
Korporativ maliyyade kemiyyat géstericilari insipi
Korporativ maliyys hesablasmalarinda zaman faktoru ve ekvivalentlik prinsip!
Pulun zaman deayarinin hesablanmasi (maliyyanin temal dusturlar!)

Fann Uzra imtahan suallari:

Maliyye hqqqlnda Gmumi anlayis
Mustaqil bir elmi sahasi kimi korporativ maliyysnin predmeti

Korporativ maliyyanin asas vazifaleri va funksiyalar:

Korporativ maliyysnin teskili prinsiplari
da olunan @sas anlayis!

Korporativ maliyya siyasati
Korporativ maliyye termini ve korporativ maliyyads istifa 2E
minds kapital amili, ona yana

Korporasiyalarin faealiyyatinin maliyyslesmasi siste 1
Kapital Aktivierinin Qiymatlandirme Modeli CAPM (Capital Asset Pricing Model)
Maliyye aktivlerinin giymatlandiriimesi

n taminati

Korporativ maliyys idaragiliyin mezmunu ve tatbiqi
Korporasiyanin idara olunmasi sisteminin maliyye informasiyalari ve onu

ar
sma ve izahi

Korporativ idarsetmanin asas maliyys aletlori

Korporativ maliyyenin idare edilmesi funksiyalari ‘
Korporasiyanin dayarinin idars olunmasi ve maliyye strategiyasi

Pul axinlari- maliyye idarsetmasinin obyekti kimi
Pul axinlarinin hareketi ve idars edilmasi
Bsas ve dovriyye kapitalinin idare olunmasi

Maliyys resurslari ve onun manbalari
Muessisenin maliyye resurslari ve onun formalagmasi manbaleri

Korporativ maliyyede dévriyye aktivieri ve onun strukturu
Maliyye mexanizminin mahiyyasti ve mezmunu
Korporativ maliyye funksiyalari yerina yetirilarkan maliyya mexanizminin elementlerindan istifade

Tesarriifat ve investisiya fealiyyatinde 6zinun maliyys resurslarindan istifade
Korporativ maliyya risklerinin tasnifati
Korporativ maliyye risklarinin sabableri va noévlari

Maliyya risklerinin névlerinin tahlili
Maliyya risklsrinin giymatlendiriimasi tsullari
Maliyya risklerinin agagi salinmasi yollari

Korporativ maliyye risklarinin idare olunmasi metodiari
Investisiya risklarinin mezmunu ve giymetli kagizlarla aparilan investisiya faaliyyati zamani yaranan risklar

Korporativ maliyyede kemiyyat géstaricileri
Korporativ maliyye hesablagmalarinda zaman faktoru ve ekvivalentlik prinsipi

Pulun zaman dayasrinin hesablanmasi (maliyyenin temal dusturlar)
Investisiyalarin maliyye giymstlendirilmasi

Investisiya ehtiyatlar ve ya kapitalin dévriyyasinin tahlili

Kapital qoyuluslari ve onlarin semaraliliyi

Qiymetli kagizlara investisiyalar

Qiymetli kagizlarin giymstlendirilmasi

Malliyye bazari ve onun strukturu
Galirlerin tesnifati, galirler ve emak haqqi siyassti
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J  sehm portfeli

i1 Korporasiyada digar aktivier

Korparativ maliyys planlasdiriimas;

Korparasiyalarda maliyys faaliyyati va nozarati

Korparativ maliyya tahlili

Maliyye hesabatlari ve onlarin taqdim olunmasi

Xarici maliyyslesma mahdudiyyatlari

Korporativ mulkiyystde audit konsepsiyasi

Korporativ mulkiyystin auditine esas yanasmalar , irilmasi

Korporativ mulkiyystin auditinin apariima qaydalarinin takml||9§d'_"'da audit

Korporativ mulkiyystin tekrar istehsalinin sosial-igtisadi mudafiesi

Korporasiyalarin govusmasi va onun metodiar

Maliyyslesdirilen qovusmalar . ei vo vergi maraglari

Korporasiyalarin ayrilmasi ve restrukturizasiyasi slarin pirlogdiriime

Korporasiyalarin qovusmasi va restrukturizasiyast zaman! resur | tarixli 01 sayl iclasinda tesdiq
5-ci |

sillabus Maliyye idareetmasi ve audit kafedrasinin 12 sentyabr 202

olunmusdu.
dos. Alixan Badaloy

Kafedra mudiri 'Q'Q["

M/K/L—f b/m. Nuran Huseynli
Fann muallimt:

W%Wﬁﬁ%



