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Il.Tévsiyys olunan darslik, dars vasaiti va metodiki vasaitlar:

1. "Sahibkarlig fasliyysti hagqinda”Azerbaycan Respublikasinin Qanunu, Baki, 15.12.1992

2. Dovlet-6zal taraefdashgl hagqinda Azerbaycan Respublikasinin Qanunu, Baki s., 09.12 2022

3. Dbviet idarsetme mexanizmi kimi dévist-6zal tarafdasliginin metodoloji tahlili. lISivilizasiya jurnali. Cild 11 Ne4 (53).
2022, sah 37-43

Dovlet-6zal //Geostrategiya. sektor Jurnali. minasibatleri N6 ananavi igtisadi nazariyyslarda. (72), 2022, sah 48-52

Qarb tacrubssinda dovlst 6zal tarafdasliq mexanizminin //Geostrategiya jurnali N3 tahlili. (75) 2023, sah 30-33

Azarbaycanda dovlat-6zal terafdagliginin normativ hiquqi bazas: //insan biosfer jurnali. 2023, N 18 Sah. 209-224

Azarbaycanda dovlet-6zal tarafdasliginin normativ huquaqi bazasi. va biosfer jurnali. 2023 N 18 Ssh 209-224 vs

biosfer jurnali

Azerbaycanda erazilerds dovlet-6zal terafdasligi isgaldan azad ediimis barpa quruculuq prosesi

idaraetme mexanizmi kimi.//Azerbaycanda realliqlar muasir idarsetme formalari:

elmi konfrans. Baki 2024 7.

9. WMeckom6 3. P. MNocyaapcTBEHHO-YaCTHOE napTHepcTBo: OCHOBHbIE NPUHLUMMLI buHaHcuposaHus. M.: AnbAnHa
Mabnuwep. 2015

10.MonnTrKa rocynapCTBEHHO-4ACTHOrO napTHepcTsa B AsepBangKaHcKoi Pecnybnuke., «BecTHuk BUCT
(BalKknpcKoro MHCTUTYTa coumnanbHbx TexHonorui)» 2023 Ne 2(59), sah 167-174

11.MoCyAapCTBEHHO-4acTHOE NapTHEPCTBO KaK WHHOBALMOHHLIA MexaHuam FOCYAapCTBEHHOr0 ynpasnedus /
JKcnepuMeHTanbHbie 1 TEOPETUYECKNE WCCNEA0BAHUA B COBPEMEHHO Hayke: cB. cT. no matep. Cl mexayHap.
Hay4.-npakT. koHd. Ne 5(93). — Hosocubupcka CuBAK, 2024, — C. 154-157

12.https:/ink.gov.az/

13.https://www.economy.gov. az/
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IV.Prerekvizitlar: Fannin tedrisi Ugtn ilkin olaraq hes bir fannin tadrisi telab olunmur,

V.Korekvizitlar: "Sosial xidmet sahasinds dévlet-6zal sektor tara
tedrisina zarurat yoxdur

fdash@”" fanninin tadrisi ils eyni digar fanlarin
VI.Fennin tasviri va magsedi: "Sosial xidmat sahssinds dovlat-cze| sektor tarafdaghgr”

sahasinde q<_jvllet va ozal sektgrun amakdasliq modellarini, terafdasliq mexanizmiarini va bu ame
rrfaljlna’tasmm aragdirir. "Sos_s_lal x_idma? sahasinde doviat-6zel sektor terafdagh@l” fenni gargivesinde magistrantlara
sosial xidmatlerin taskili va géstsriimesinds dévlat qurumlari ils geyri-dévist subyektler arasinda alagalarin formalari,

hUquqi garcivesi, praktik numunalari ve beynalxalg tacriibsler taqdi 5 ' . i
, ) P » qdim olunur. Dévlet-6zal terafdasliginin sosial
xidmatlarin keyfiyystins, slcataniigina ve davamlili§ina tasiri miizakire edilir. e

fanni sosial xidmat
kdashgin camiyystin



"Sosial xidmat sahasinds dévlst-6zal sektor terefdashigi” fanninin asas magsadi magistrantiara sosial _rifahln tamininds
dovlet ve 6zel sektor arasinda tersfdasliq anlayisini darindsn menimsatmek, bu sahade milli va beynalxalq
praktikalara asaslanaraq analitik ve tetbigi bacariglar formalagdirmaqdir. Fennin magsedi hamginin talabalsre doviat-
6zal sektor tersfdashginin mahiyystini ve sosial xidmat sahasinds tetbiq imkanlarini izah etmak, déviat ve geyri-dovlat
subyektlari arasinda smakdagligin hiiquqi va teskilati asaslarini dyratmak, sosial xidmatlarin géstarimasinda effektiv

terafdasliq modellerini analiz etmak va praktik bacariqlar formalagdirmagq, beynalxalg {acriibani nazardan kegirmakls,
yerli garaite uygun tatbiq olunan modelleri dayarlandirmakdir va s.

VIl. Davamiyysta verilan talabler: Fann (izro semestr srzinde buraxilmis auditoriya saatlarinin Umumi say! Elmi
Suranin 16 may 2024-cii il tarixli qararina uygun olaraq davamiyyst meyarlari naezsre alinmagla mpayyen olunmus
haddan yuxari oldudu halda telebe hamin fendsn imtahana buraxiimir, onun hemin fenn Gzra akademik borcu qalir.

VIIL.Qiymatlandirma: Magistrlarin biliyi 100 balli sistemla qiymatlendirilir. Bundan 50 bali taleba semestr arzinda , 50
bali i1ss imtahanda toplayir. Semestr srzinda toplanan 50 bala asadidakilar aiddir: 20 bal seminar ve laboratoriya
derslerinde fealiyystina, 30 bal kollokviumlarin naticalarina gora. 8gar fann tzra ham seminar va hemdas laboratoriya
varsa onda 10 bal seminara, 10 bal isa laboratoriyaya gora verilir

Qiymetiandirma zamani Elmi Suranin 16 may 2024-ci il tarixli gsrarina uygun olaraq giymatlandirma meyarlar
nazars alinir.

imtahan biletina bir gayda olaraq fenni shats edan 5 sual daxil edilir. Qiymat meyarlar asagidakilardir:
-10 bal-Magistr kecilmis materiali derinden basa dusir, cavabi dagiq va harteraflidir;

-9 bal-Magistr kegilmis materiali tam basa dusr, cavabi daqgiqdir ve mévzunun matnini tam aga bilir;
-8 bal-Magistr cavabinda umumi xarakterli bazi qusurlara yol verir;

-7 bal-Magistr kegilmis materiali baga dUsir, lakin nazari cahatden bazi massleleri asaslandira bilmir:
-6 bal-Magistrin cavabi asasan diizgindur;

-5 bal-Magistrin cavabinda gatigmazliglar var, mévzunu tam shats eda bilmir;

-4 bal-Magistrin cavabi gisman dogrudur, lakin mévzunu izah edsrkan bazi sshvlars yol verir;

-3 bal-Magistrin mévzudan xabari var, lakin fikrini asaslandira bilmir:

-1-2 bal-Magistrin mévzudan gismen xabsari var;

-0 bal-suala cavab yoxdur.,

Magistrin imtahanda topladiyi balin migdari 17-den az olmamalidir. 8ks taqdirde Magistrin imtahan géstaricilari

semestr arzinds tedris fealiyysti neticesinds topladigi bala slava olunmur. Semestr naticasina géra yekun
giymatlandirma (imtahan ve imtahanagadaerki ballar ssasinda)

Ne Bal l Qiymat
Sozle Harfla

1. 81-100 ala A
2. 81-90 COX yaxs! B
3. 71-80 yaxs! 9]
4. ~ 61-70 kafi D
5. 51-60 ganastbaxs E
B. 50 ve ondan asadi qeyri-kafi F

IX. Davranig gaydalarinin pozulmasi: Magistrant Universitetin daxili nizam—intizam qaydalarini pozduqda
asasnamada nazarda tutulan qaydada tedbir gérilacak,

X. Teqvim plani: Cami: 30 saat (Masgals 30 saat)

Ne Mévzularin adi Masgale |
Saat | Tarix
M&vzu: Dévlst-6zal sektor terafdasliginin nezari asaslar
Plan:
1. Dovlset-6zal sektor tarefdasliginin anlayisi ve esas xlsusiyyatlari
1 2. Dovlet-6zal sektor tersfdasliginin yaranma zsrurati ve inkisaf marhalalari
3. Dovlet-0zal sektor terafdasliginin nazeri esaslar ve konseptual yanasmalar 4
4. Dovlet-6zal sektor terefdashiginin sosial xidmat sahasinds tetbig imkanlar {
5

. Dovlet-6zal sektor terefdagliginin ustunluklern va potensial risklari
Msnba: [Mdhazirs materiallari: 1-13]

Movzu: Sosial xidmatlerin néviari ve dovistin bu sahada rolu

Plan:
2 1. Sosial xidmat anlayisi ve magsadiari 4
2. Sosial xidmatlerin ssas novlari

B 3. Dévlatin sosial xidmstlerin tagkili




4. Sosial xidmatlerin gatdinlmasinda dévlat, 6zal va qeyri-hokumat sektorlarinin istiraki
5. Sosial xidmatlsrin keyfiyyatinin artirimasinda dévlstin strateji yanagmalari
Manba: [Miihazirs materiallari: 1-13]

Mévzu: Ozal sektorun sosial xidmatlerda istirak formalari ve motivasiyalari
Plan:
1. Ozal sektorun sosial xidmatlards igtirakinin mahiyyati ve ahamiyyati
3. | 2. Ozal sektorun istirak formalari 4
3. Ozal sektorun motivasiyalari
4. Ozal sektorun istirakinin Gstiinltklari ve mahdudiyyatlari

Manba: [Mihazire materiallari: 1-13]

o Mdvzu: Dévlst-6zal tarsfdashginin hiqugi va institusional esaslari
an:

1. Dovlet-6zal terafdasligini tenzimlayan hiquqi baza

4 | 2. Dovlst-0zal terafdasliginin esas huqugi prinsiplari va muqavile munasibatlari 4
3. Dovlst-ozal tarafdashginin institusional ¢arcivasi va idaraetma strukturlari

4. Huqugi va institusional gargivenin giclendirimasi Uzre ¢aginslar ve perspektivier
Manbe: [Muhazirs materiallart: 1-13)

Movzu: Beynalxalq tacribade dévlat-6zal sektor tarafdashgi modellari

Plan:
1. Beynalxalq saviyyada ddvlat-6zal sektor tarafdashiginin inkigaf meyillari
2. Ferqli 6lkelerds tatbiq olunan dévlst-6zal sektor tarafdashg modellari ve yanagmalar 4

3. Beynalxalq teskilatlarin dovlet-6zel sektor tarafdaslig: sahasinds rolu va tesvig
mexanizmlari

4. Beynalxalq tecribanin Azarbaycan Ugiin shemiyyati va tatbiq imkanlari

Menba: [Mihazire materiallari: 1-13]

Movzu: Azerbaycanda sosial xidmat sahasinde dévlet-6zal sektor terafdaghginin inkisaf
istigamatlari
Plan:
1. Azsrbaycanda sosial xidmetlarin mévcud vaziyyati ve institusional gargive
6 | 2. Movcud dévlat-6zal sektor tarafdashgi tacrubaleri ve hayata kegirilan layihalar
3. Dovlst-6zal sektor tarafdasliginin geniglendiriimasi tgiin potensial sahalar va imkanlar
4. Sosial xidmat sahasinda dévlat-ozal sektor terafdasliginin inkisafi tgiin strateji

istigamatlar
Manba: [MlUhazire materiallari: 1-13]

Md&vzu: Doviet-6zasl terefdasliginda risklarin idare olunmasi va saffafliq
Plan:
1. Ddvlat-6zal tarafdasliginda risklarin névlari va manbslari
- 2. Dovlet-6zal terefdasliginda risklarin idara olunmasi strategiyalari va metodiari 4
3. Dovlat-6zal tarafdashgi layihalerinda saffafliq ve hesabatliliq prinsipleri
4. Dovlet-6zal tarafdaghiginda risklerin ve qeyri-saffafligin qarsisinin alinmasinda hiiqugi
va institusional mexanizmlar
Manba: [Mlhazirs materiallan: 1-13]

Mévzu: Sosial xidmatlerds terafdagligin effektivliyinin giymatlandiriimasi

Plan
1. Sosial xidmatlerds terefdasligin effektivliyinin giymatlendirma meyarlar va géstaricileri 5

8 | 2. Sosial xidmatlerds tersfdagligin effektivliyinin giymatiandirma metodlari va tatbiq

prosesleri
Manba: [Mihazira materiallari; 1-13]

X Cami: 30

Xl. Fann lizra talablar:

Magistrantlar
- Dovlat-6zal sektor tarafdasliginin asas anlayislarini, prinsiplarini va nazari asaslarini manimsamask;

- Sosial xidmatlerin névlari ve dovlatin bu sahadeki rolunu bilmak;

- Dévlat-6zal sektor smakdasligr modellari va onlarin hiquqi, institusional gargivasini anlamaq;

- Beynalxalq va yerli tacrlbalari muqayisali sakilda giymatlendirmak.

- Sosial xidmat sahesinds dovlst ve dzal sektorun emakdasliq formalarini ve mexanizmiarini tahiil etmak;

- Terafdasliqda risklarin idare olunmasi va saffafliq masalslerini giymatlandirmak va tatbiq etmak;

- Sosial xidmat layihalarinin planlagdiriimasi va hayata kegiriimasinde tarafdasliq prinsiplarini tatbiq etmak:
- Dovist-6zal terefdaghdr Uzre mivafiq ganunvericiliyi va normativ senadiari bilmak.

- Omsakdaslig, komanda isi ve etik prinsiplers sadiq olmag;

- Sosial mesuliyyati dark etmak va tatbiq etmak;

- Problemlarin hallinda analitik va tenqidi dugtnca qabiliyystini géstarmak:



- Ictimai fayda ve saffafliq prinsi
- Mihazirslerds faal istirak vo
- Fenn tizrs imtahan va ya tes

plarina riayat etmak,
md&vzu Uzra mi

Zakirelards konstruktiv yanasma,
ttapsiniglarinda

Movzulara dair biliklarin nimayisi.
XIl. Fann iizra talimin naticalari:

%D?:Ierdzei SBKinr eraTdaglinin mahiyyati, asas prinsiplari va sosial xidmat sahasinds tatbigi bareds genis anlayisa
alik olur;

- Dévlst va 6zal sektorun sosial xidmatlardski funk

Rt siyalari, hiiqugi va institusional esaslari barads malumat slds edir;
- Beynalxalq va yerli tacrtibalari muqayisali sakild quq

YEHRE _ 8 3 tahlil eda bilir. . T
- Eps;altzl_d‘mat sahasinds dévlat-6zs| terafdaghd modellarini segmak, giymatlondirmak va tatbiq etmsk gabiliyyatini
inkigaf etdirir;

- %éTla;‘ézel sektor amakdashiginda risklarin idars olunmasi ve ssffafliq prinsiplerini nazere alaraq praktiki gararlar
gabul edir;

- Sosial xidmat layihalarinin planlasdiriimas va hayata kegiriimasinds terafdagliq mexanizmlerini effektiv istifada edir
va s

XIll. Talabalarin fann haqqinda fikrinin dyranilmasi:

XIV: Kollekvium suallan:

) | Kollokvium suallari
. Dovlat-6zal sektor tersfdasgh@inin anlayisi va asas xUsusiyystlari

1

2. Dovlst-6zsl sektor terafdaghginin yaranma zerurati va inkisaf marhalsleri
3. Dovlat-6zsl sektor terafdagh@inin nazari ssaslari va konseptual yanagmalar
4. Dovlst-6zal sektor terafdaghiginin sosial xidmat sahasinda tatbig imkanlar
5. Dovlat-6zsl sektor terafdaghginin Ustunluklari ve potensial risklari
6. Sosial xidmat anlayisi va magsadleri
7. Sosial xidmatlerin asas névleri

8. Dovlstin sosial xidmatlerin taskili

9. Sosial xidmatlarin gatdiriimasinda déviet, 6zal va qeyri-hokumat sektorlarinin istiraki
10.Sosial xidmatlerin keyfiyystinin artirimasinda dévlatin strateji yanasmalari

Il Kollokvium suallar
1. Ozal sektorun sosial xidmatlards istirakinin mahiyysti ve shamiyyati
2. Ozal sektorun istirak formalari
3. Dovlst-6zal terefdashgini tenzimlayan hiqugi baza
4. Dovlst-6zal terafdasliginin asas hiiqugqi prinsiplari va mugavils minasibatlari
5. Beynalxalq saviyyads dévlsat-6zal sektor terefdaghiginin inkigaf meyillari
6. Farqgli tlkslerds tetbiq olunan dévlst-6zal sektor tersfdasligi modellsri ve yanagmalar
7. Mévcud dévlet-6zsl sektor tarafdasiigi tacribaleri ve hayata kegirilan layihalar
8. Dovlet-6zal sektor terafdasliginin genislandirimasi Ucln potensial sahalsr va imkanlar
9. Sosial xidmat sahssinde dévlet-6zal sektor tarsfdasliginin inkisafi Uglin strateji istiqgamatlor
10.Dovlet-6zal terafdasliginda risklarin novlari va manbalari

XV. imtahan suallari:

Dévlet-6zal sektor tarafdasliginin anlayisi va ssas xUsusiyyatlari

Dovlst-6zal sektor tarafdashiginin yaranma zarurati ve inkisaf marhalaleri
Dovlst-6zal sektor terafdagliginin nazari asaslari ve konseptual yanasmalar
Dovlst-6zal sektor tarafdasliginin sosial xidmat sahasinda tatbig imkanlari
Doviat-0zal sektor terafdasliginin tistunlikleri ve potensial risklari

Sosial xidmat anlayisi ve magsadiari

Sosial xidmatlerin asas novlari

Dovlstin sosial xidmatlarin tagkili

- Sosial xidmatlarin ¢atdinimasinda dovlat, 6zal ve qeyri-hokumat sektorlarinin istiraki
10.Sosial xidmatlerin keyfiyystinin artirilmasinda doviatin strateji yanasmalari
11.0zal sektorun sosial xidmatlerds istirakinin mahiyyati ve shamiyyati

12.0zal sektorun istirak formalari

13.0zal sektorun motivasiyalari

14.0zal sektorun istirakinin Ustunliklsri va mahdudiyyatlari

15.Dovlet-6zal tarafdashgini tenzimleyan huquqi baza

16.D0vlet-0zal tarefdashginin ssas hiqugi prinsiplari v migavile minasibatlari
17.Dovlet-6zal tarefdaghginin institusional carcivasi va idarsetma strukturlar
18.Huiquqi va institusional garcivanin guclandiriimasi tzrs gagirislar va perspektivier
19.Beynalxalq saviyyada doviat-6zal sektor terafdaghiinin inkisaf meyillari
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.Farqli 6lk i . .
g?.geycn"leIxa?c;atgjgiitlzﬁgﬁlrflrljjgantdf) vist-6za| sektor tarafdasligi modelleri ve yanagmalar
22.Beynalxalq tecribanin Az 1? A §e$.<.t°r terafdasligi sahasinde rolu ve tosvig mexanizmleri
23.Azarbaycanda sosial xid arbaycan ugun shamiyyati va tatbiq imkanlari
24 Méveud dovlet-ozsl s:il«tmat“a”n maveud veziyyati ve institusional gargive
25.Dévlst-6zal sektor terefdzr f-refdag’llg? tacribalari ve hayata kegirilan layihaler
26.Sosial xidmat sahasinda dg"‘lg;!mf? genislendirilmssi tigiin potensial sahaler ve imkanlar
27 Dovlet-ozal Terafdashgmdao:i :;i-gﬁre‘lns;\ﬁgc:g :arafda%llgm:n inkisafi Ugln strateji istigamatler

sviat-6 < : : & manbalari
%ggg:,';t Egﬂ;ﬁgﬁl:?hg'ftay'h?ler'"da saffafliq ve hesabatliiq prinsipler
30, Sosial dmistiard arafdaghgin effektivliyinin giymatiendirme meyariari ve gostericilar
ardo torafdasligin effektivliyinin giymatlondirme metodlari va totbiq proseslari

Sillabus “Mali i ;
us “Maliyya idarsetmesi ve audit” kafedrasinda muzakire edilarak tosdig edilmisdir. 12 sentyabr 2025-Ci il 01

sayli protokolu ila tesdiq edilmisdir.
Kafedra mudiri : iﬁ\s dos. ©.M.Badalov

Fann muallimi: g-%'_c dos. 8.M.Badalov
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