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lll.Tévsiyys olunan darslik, ders va saitive metodik vasaitlar:
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OpainT, 2015, — 522 ¢ ) ' )
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IV Prerekvizitlar: Fannin tedrisi Ggln 6ncadan bagqga fanninin tadrisi vacib deyildir

izi ' isi | ' | lunmasina zarurat yoxdur.
kvizitler: Bu fennin tadrisi ile eyni vaxta basqa fanlarin da tedris o urst o o
\.Yl l’I(;e;:lenin tasviri va magsadi: Biznes etikas! anlayisi birmanali deyil. Qaydalarla dagiq musyyanlasdirilmis va xiisusi

¢ergivaya salinmig davranig tenzimlemalsridir. Insanlarin ham gundslik, ham ds is hayatina gatire bilaceyi gaydalardan

' ir. aydalari bir missiyaya geviren fardin ugurlu ferqi ola bilar. Et!_kg_ agrobiznes makaninda har hans| yeni
tlat:?r;;?gr Egbqulﬂ zamani nezere alinmall olan manavi standartlardir. S6zi geden standartlar nayin dogru, nayin

anlis oldugunu gésterir. Etika aqrobiznesde qararlarin gabul edilmasi ti¢iin hakim rolunda cixis etmass ds,
i);:tirnaiyyatin musbat rayini gazanmag tg¢tn mihim meyardir. Bu baximdan “Agrobiznesds biznes etikas!"ni bir elm

kimi 6yrenilmesi aktuallig kgsb esh'r. .
Fannin magsad va vazifaleri asagidakilardir:

. : insiplarini larinin dyranilmasi;
- Aqrobiznesda etika ve onun prinsiplerinin asas W y , ,
: Agrobiznesda etiket, isglizar subordinasiyani dark etmak va isguzar Unsiyyatin teskili qaydalarinin yranimasi;
- Agrobiznesda daxili etik problemlari bilmak ve mustarilarle minasibatlsrin qurulmasin oyranilmak;

. o ; i etikasinin éyraniimasi;
- Agrobiznesda miinagisaler va onlarin halli eti oyra L _ ) -
- Agrobiznesda Biznes-Plan tartibini 6yranmak ve motivasiya, miqavilalerin baglanmas; madaniyysati ile bagh biliklere

iyalanmak; _ . o .
~y if}zibati etika, pesokar etika, korporativ etikanin z_ahlrl problemlarinin dyranilmasi:
- Agrobiznesda sahibkarin pisxoloji portretiva sahibkarliq davranisinin coxsayl modellarinin oyranilmasi;
- Beynalxalq sévdslesmelarda agrobiznes danigiqlarinin aparilmasi gaydalarinin yranilmasi v s.



a saatlarinin Umumij Sayl Elmi

. uditoriy :
vil. Davamiyyata verilen taleblar: Fonn Uzre semestr arzind@ burax”mjlai nezere alinmagla msyyan ojunm,,
Suranin 16 may 2024-ci il tarix|j gerarina uygun olarag davamiyyat mes’n hamin fenn Uzra akademik borcu gajr
puraxilmir, onu 50 ball teloba semestr arzindg g,

undan ;
Bar aiddir: 20 bal seminar va 13b0ratony3

haddan yuxar) oldugu haida t ; ; Q
vill.Qiymatlandirme: Taleba:i'ﬁr?abﬁf??’%%éaﬂgﬁ?;?s?i?'n’ﬁgaqiymeﬂand".”'"' !
bali ise imtahanda toplayir. Semestr srzinds toplanan 50 bala asaglgakl o tahanda gazanilan ballanin maksim,,
derslerinde fealiyystine gére va 30 bal kollokviumlarin naticalrin® 9°18 r;ﬂ orarina uygun olaraq dlymatiandirn,
miqdari 50-dir. Qiymatiendirme zamani Eimi Suranin 16 may 2024-cu il a7 q5 sual daxil edilr. Qiymat r‘neyana?
meyarlari nezers alinir. Imtahan biletine bir gayda olarag fenn! ahate eden 1
asagidakilardir:

-10 bal-Magistr kegilmis material derindan basa dusur, cavabl deqid V@ et
-9 bal-Magistr kegilmis materiali tam baga diisir, cavabi dagiqdir V@ fihRA
-8 bal-Magistr cavabinda timumi xarakterli bazi qusurlara yol verir, laleri @
-7 bal-Magistr kegilmis material basa dusir, lakin nazari cehatdan baz! masa

-6 bal-Magistrin cavabi esasan diizgindir; iimir:

-5 bal-Magistrin cavabinda gatismazliglar var, mévzunu tam ahate ede bimY h
-4 bal-Magistrin cavabi gisman dogrudur, lakin mévzunu izah edarkan bazi s8NV
-3 bal-Magistrin mévzudan xabari var, lakin fikrini ssaslandira bilmir;

'[1; § ll?af-hfllagistrin movzudan gisman xabari var,

-0 bal-suala cavab yoxdur. i istrin _imta Ostaricileri
Magistrin imtahanda topladi§i balin migdari 17-den az olmamalidir. ©ks leqdrgi:mr;nsat?isirrl]r; ticasi:zn ggéc;:te;;g;:in
semestr orzinde tedris fsaliyysti naticasinde topladigi bala glave olunmur. "
giymetlendirma (imtahan ve imtahanagadarki ballar esasinda)

araflidir; .
un matnini tam aga bilir;

saslandira bilmir;

fera yOI ve FIF]

Qiymat

Ne Bal Ayl S—
[ f | Sozla arfle ]
1. [ 91-100 dla. I I—
2 [8i-90 — oxyevel | B ]
[ 3 [71-80 Yaxs! - ——
[ 4. [61-70 Kafi [ A—
[ 5. [51-60 QaLetbmj___ﬂE_____
| 6. | 50 ve ondan asagi Qeyri-kafi F
daxili nizam-intizam gaydalarini pozdugda onun hagqginda

IX. Davranis qgaydalarinin pozulmasi: Magistr Universitetin
asasnamade nazerde tutulan gaydada tadbir gérilecek.

X. Toaqvim mévzu plani: Masgsle 30 saat. Comi 30 saat
Ne Kecirilan miihazire, seminar, masgela, laboratoriya ve serbest movzularin mazmunu o T
oy @© =
v © @
oW | -
=
[ 1] 2 3 | 4
/ 1 Mévzu: Agrobiznesde etika ve onun prinsipleri 4
Plan

1. Agrobiznes va milli agrobiznesmenlerin 8sas keyfiyyatlari
2. Biznes etikasinin asas prinsiplari

3. Biznes etikasi Ugln asas gaydalar

4. Aqrobiznes madaniyyatinin ehamiyyati

5. Biznes etika ve igtisadi etika

Manbe: [Miihazire materiallari: 1; 2; 3; 4, 5,86, 7, 8, 9]
Mévzu: Agrobiznesds etiket, isglizar subordinasiya ve isglizar Unsiyyatin teskili =

Plan:
1. Isglizar etikada struktur formalasdiran komponentlar

2. Agrobiznesda isguzar etiket vo igglzar subordinasiya
3. Agrobiznesda igglizar Unsiyyatin tegkili

4. Agrobiznesds kommersiya danigiglarinin apariimasi
5. Sivil agrobiznesmenin xarici gorunugu

Manba: [Miihazire materiallan: 1; 2; 3, 4. 5, 6: 7, 8, 9]
Movzu: Aqrobiznesds daxili etik problemlsr ve mustarilerls minasibatlor 4

Plan:
1. Agrobiznesde Umumi muddealar
2. Agrobiznesda insan resurslari
| 3. Agrobiznesds maraglarin minaqisasi
4. Agrobiznesda mustarilerle munasibstler ve ohdsliklarin yering yetiriimasi

Manba: [Muhazire materiallari: 1,2; 3, 4, 5.6, 7,8: 9]




2. Aqrobiznesda my i i
. nagisalarin tiplori i
43b ﬁgﬁgg::rqzsdger?s'“da mUnagiselerin yaranma sabableri va onlarn halli yollar!
4 Etiket ot Sde Munagisanin idars edilmasi
- 'unagisalarin hallj vasitasi kimi

Manba: MUhaZiIS m ri r: 1 34 567 8289 a
ate |a”a 1. 1; 2 L 4,9, 6 7,8, n .
' ] ' [l ] [ ! 'a!arl b g

Mbvzu: Agrobiznesda Biznes-Plan, motivasiya ve mugav!

Plan:

; ; Qq:ggyznesde Bizr_nes-Pfamn tartibi madaniyyati

= Aqr b]znesda Motivasiya ve kadrlarin smayinin stimullagdirimas!

. Aq Ob!znescia muqavilslerin baglanmasi medaniyyati ini ibliyi
- Aqrobiznesds obyektiviik va mugavile sartlarina ama! ediimasinin vacioly

J
G

Blan: M6vzu: Inzibati etika, pesokar etika, korporativ etikanin z
;. gizneks etikasi ils inzibati etikanin uyguniugu

- FegaKar etika va pesaslarin ictimai funksiyalari L ' dark
3. Hagsiz reqabat va agrobiznesds ugurug asas elementlarinden biri kimi necgaRetld SYEi 28
edilmasi etikasi

4. Aqrobiznesda davamli reqabat Ustinltyo

| Menbe: [Muhazire materiallar: 1; 2; 3; 4, 5;6,7,8:9
|| 7 Movzu. Agrobiznesdas sahibkarin pisxoloji portreti ve sahibkarhg davraniginin goxsayli
modellari
Plan I—
1. Aqrobiznesde sahibkarlarin riayat etdiyi isin hayata kegirilmasi prinsiplar
2. Agrobiznesde sahibkarin psixoloji portreti .
3. Agrobiznesda sahibkarliq davranisinin goxsayll modelleri

janmas| madaniyyati T

hﬁé’:EVQbEQeS sirkatinin intellektual mulkiyyati va reklamda hadigilik
o: [Mihazirs materiallari: 1; 2; 3; 4; 5. 6. 7. 8. 8 o oblemien | 4 |

4. Aqrobiznesds sahibkarin pesakar inkigafinin Usul ve marhelaleri

Manba: [Mihazire materiallari: 1; 2; 3; 4; 5: 6; 7; 8; 9]
M6vzu: Beynalxalq sévdelasmalerda aqrobiznes danigiglarinin apariimas 2

Plan:

1. Beynalxalg aqrobiznesin mazmunu

2. Beynalxalq agrobiznesda danigiglar prosesi

3. Beynalxalg aqrobiznesda danisiglarin apariimasi gaydalari

4. Beynalxalq agrobiznesde danigiqlara hazirliq ve ikiterefli razilagmalar ‘ )
5. Beynelxalq aqrobiznesds etibarli tarafdasin axtariimasi strategiyasi ve firmanin etibarlihigina

asas veran amiller
6. Igtisadi danisgiglarda integrasiyanin seviyyasleri

Manba: [Mihazire materiallari: 1; 2; 3, 4, 5. 6; 7; 8; 9]
30

I Cami:

| X ]

XI. Fann lizre talabler, tapsiriglar: Magistrantlar

- agrobiznesdas etika va onun prinsiplarinin asaslar oyraniimali;
- aqrobiznesda etiket, isglizar subordinasiyani dark etmak va isguzar Unsiyystin teskili qaydalari dyranilmali;

- aqrobiznesda daxili etik problemleri bilmali ve musterilerle minasibatlerin qurulmasi éyranmali:
- agrobiznesda munagigaler ve onlarin halli etikasi éyrenilmali;

- agrobiznesde Biznes-Plan tartibini bacarmali ve motivasiya, migavilalerin baglanmas madaniyyati ile bagl biliklera

yiyalanmali; N
- inzibati etika, pesakar etika, korporativ etikanin zahiri problemlari dyranmali:

- agrobiznesda sahibkarlig davraniginin goxsayl modellari 6yrenmali;
- beynslxalq sévdalagmalerda agrobiznes danigiglarinin aparilmasi qaydalar oyranilmalidir.

XIl. Fann iizrs talimin naticalari:
agrobiznesda etika ve onun prinsiplarinin hayata kegirmsk bacari§ina yiyalanmak:

agrobiznesda etiket, igglizar subordinasiyani ve isglizar Unsiyystin taskili bacars ; .
aqgrobiznesda daxili etik problemlari bilmakle mistarilerla mUnasibetI;rin qurﬁ?r::gls?r?l )gyalenmelf‘
agrobiznesds munagisalar ve onlarin halli etikasina yiyalonmak: acarmag,
aqrobiznesds Biznes-Plan tertibini hayata kegirmak bacarigina yiysloanmak:

beynsixalq sovdslagsmalarde aqgrobiznes danisiglarinin apariimas) bacarng|lr1a yiyalanmak



xIV: Kollekvium suallar;

[ xiil. Magistrlarin fenn hagqinda fikrinin yranilmasi:

| Kollekvium suallari:

Agrobiznes v mill aqrobiznesmenlarin asas keyfiyystleri

Biznes etikasinin gsag rinsiplari
S : nsipl
Biznes etika vas igtisagi gtika pert

Aqrott:_iznesga isguzar etiket va isgiizar subordinasiya
Agrobiznesds kommersiya danigiglarinin apariimasi

Agrobiznesds Umumi muddsalar
Agrobiznesdas insan resyrsiar,
Agrobiznesds maraglarin munagisasi

1

2

3

4

5

6. Sivilagrobiznesmenin xaricj gorunusii

7.

8.

9.

10. Agrobiznesds mustarilarle minasibetler ve

Agrobiznesds miinagisalarin tipleri

Etiket mUnagqisalerin halli vasitasi kimi

SN AL A

Aqgrobiznesde davamli raqabat ustunlaya

. Fann lizra imtahan suallan:

<

Biznes etikasinin asas prinsiplari
Biznes etikas! Uglin asas gaydalar
Agrobiznes madaniyyatinin shamiyyati
Biznes etika va igtisadi etika

Agrobiznesds [gglizar linsiyyatin taskili

PCONOO AW 5

10. Sivil agrobiznesmenin xarici gérunisii
Agrobiznesda tmumi middaalar

12. Agrobiznesds insan resurslari

13. Agrobiznesds maraglarin minagisasi

16. Agrobiznesda munagigalerin tiplari
. Agrobiznes sferasinda munaqisslarin yara
18. Agrobiznesdes minagisanin idars edilmasi
19. Etiket minaqigalarin halli vasitasi kimi

6hdaliklerin yerina yetiriimasi

Il Kollekvium suallart:

Aqrobiznesds miinaqisa va onun yaranmasinin asasl

Agrobiznes sferasinda mulnagigalarin yaranma sabablari va onlarin halli yoliari

Agrobiznesds motivasiya ve kadrlarin smayinin stimullasdirimas
Aqrob!znesdg muqavilslarin baglanmasi madaniyyati -
Agrobiznes sirkatinin intellektual mulkiyysti va reklamda haqiqilik
gabatin aydin dark edilmasi etikasi

Biznes etikasi ila inzibati etikanin uyguniugu _em e
Haqsiz reqabat va agrobiznesds ugurun ssas elementlarinden biri kimi re

Agrobiznes va milli agrobiznesmenlsrin asas keyfiyyatlori

Isguzar etikada struktur formalagdiran komponentlar
Agrobiznesdas igglzar etiket va isgiizar subordinasiya

Agrobiznesds kommersiya danisiglarinin apariimasi

.' Agrobiznesde musterilarle minasibatlar va 6hdaliklarin yerina yetiriimasi
Agrobiznesda minagisa va onun yaranmasinin esasi

nma sabablari va onlarin halli yollar

| Agrobiznesda Biznes-Planin tartibi madaniyyati

- Agrobiznesds davamli raqabat Gstunliyi
29. Aqrobiznesds sahibkarlarin riayet etdiyi is
Agrobiznesde sahibkarin pisxoloji portreti

33. Beynalxalg agrobiznesin mazmunu

36. Beynalxalq aqgrobiznesda danisiglara haz

20.

. Agrobiznesds motivasiya ve kadrlarin amayinin stimullasdiriimas;
. Agrobiznesds miigavilelarin baglanmasi madsniyyati
23. Agrobiznesds obyektivlik ve migavile sartlerina amal edilmasini

Agrobiznes sirkatinin intellektual mulkiyyati va reklamda haqigili

Biznes etikasi ila inzibati etikanin uygunlugu
Pesekar etika ve pegalarin ictimai funksiyalari
Hagsiz reqabat va agrobiznesds ugurun asas elementlarind

n vacibliyi
K

an biri kimi raqabatin aydin dark edilmasi etikasi

in hayata kegirilmasi prinsiplari

. Agrobiznesdas sahibkarliq davraniginin goxsayll modellari
32. Agrobiznesds sahibkarin pesakar inkigafinin tisul ve marhalslari

Beynalxalg aqrobiznesds danigiqglar prosesi
35. Beynslxalq agrobiznesds danigiglarin apariimasi gaydalar;

irhq ve ikiterafli razilagmalar
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